
Annexe n° 6 - Cartes de profil réseau 

 

Mentor 
 

Recruteur 

 

 

Investisseur 
 

 

 

Olivia Chen 

Conceptrice UX avec 

8 ans d'expérience 

dans une grande 

start-up fintech. Aime 

encadrer de jeunes 

concepteurs et anime 

un groupe de révision 

de portfolios. 

 
Marcus Delaine 

Responsable du 

recrutement dans une 

entreprise 

technologique 

internationale. 

Spécialisé dans les 

postes d'ingénieur 

logiciel. Participe à 

des hackathons. 

 
Daniel Cortez 

Capital-risqueur 

spécialisé dans les 

technologies et les 

soins de santé en 

phase de démarrage. 

Adore écouter de 

nouvelles idées. 

 


